ORDINE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE (O.P.1.) SASSARI OLBIA TEMPIO

SITUAZIONE AMMINISTRATIVA GENERALE 2023 —l
Cassa Contanti 0,00
Banco Poste ¢/c 13508072 3.415,07
Banca Intesa ¢/c 176912 331.236,07
Carta Prepag Mastercard Intesa 4.232,45
Carta POST PAY EVOLUTION 32,71
A) Consistenza Cassa all'inizio dell'esercizio 2023 338.916,30|
RISCOSSIONI
+ |B) in ¢/ Competenza 276.492,16
- |C) in ¢/ Residui 67.234,18
D) Totale B+C 343.726,34
PAGAMENTI
+ |E) in ¢/ Competenza 327.277,91
- |F})in ¢/ Residui 27.387,41
G) Totale E+F 354.665,32
Cassa Contanti 4,85
Banco Poste ¢/c 13508072 5.714,64
Banca Intesa c¢/c 176912 320.099,42
Carta Prepag Mastercard Intesa 2.150,20
Carta POST PAY EVOLUTION 8,21
H) Consistenza Cassa alla fine dell'esercizio 2023 (A+D-G) 327.977,32|
RESIDUI
+/- 1) Residui ATTIVI a fine esercizio 2023 126.782,15
+/- L) Residui PASSIVI a fine esercizio 2023 82.070,25
= RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE 2023 (H+I-L) 372.689,22

DESTINAZIONE DELL'AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 2023

PARTE VINCOLATA:
al trattamento di fine rapporto*

ai fondi per rischi e oneri ‘ ,00
al fondo ripristino investimenti ,00
Totale parte vincolata ,00

PARTE NON VINCOLATA:

Disponibile 174.106,00
Non disponibile* 56.583,22
* Residui attivi pari a quote iscritti da incassare ante 2023

Parte applicata al preventivo 2024 142.000,00
Totale a pareggio 372.689,22

* Fondo Trattamento Fine Rapporto Dipendenti pari ad euro 48.022,32 & contenuto nei residui passivi al 31.12.2023



